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	دستورالعمل فوق طبق مصوبه هیات مقررات زدایی و بهبود محیط کسب و کار وزارت امور اقتصادي و دارايي به شماره 31709/80 مورخ 24/2/1401 تهیه، تدوین و  از طرف مدیرکل محترم آموزش و ترویج معاونت صنایع دستی و هنرهای سنتی وزارت متبوع براساس در تاریخ 1402/1/27به کلیه استان ها برای اجرا ابلاغ می شود.
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مقدمه

 در راستای برون سپاری مراکز آموزش صنایع دستی و هنرهای سنتی( ویژه آموزش های ترویجی و عمومی)و آگاه سازی اشخاص حقیقی و حقوقی علاقه مند و متقاضی برای ایجاد و تاسیس آموزشگاه های آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی براساس وظایف قانونی مندرج در ماده 5 (بند1) و ماده 7 (بند 2 قسمت ب، پ و ت) تصویب نامه هیات وزیران در خصوص آیین نامه ماده 51 قانون حمایت از هنرمندان ، استادکاران و فعالان صنایع دستی و همچنین مصوبه هیات مقررات زدایی و بهبود محیط کسب و کار وزارت امور اقتصادي و دارايي به شماره31709/80 مورخ 24/2/1401 این دستوارلعمل به شرح موارد زیر تهیه شده است : 
ماده (1) تعاریف اصطلاحات 
در اين دستورالعمل واژه ها وعبارات زير به جاي مفاهيم مشروح مربوط به كارمي روند :
1-شورای آموزش صنایع دستی استان:
منظور از اين عنوان ، شورايي است كه بامسئوليت مديركل استان تشكيل وكليه تصميم هاي مربوط به آموزش دراين شورا انجام مي گيرد.

اعضای شورا: 

رئیس شورا: مدیرکل استان

دبیرشورا: معاون صنایع دستی استان

3 نفر از کارشناسان فنی به پیشنهاد دبیرشورا و حکم رئیس شورا

2 نفر از کارشناسان آموزش به پیشنهاد دبیرشورا و حکم رئیس شورا
مهمانان مدعو (اساتید و صاحب نظر) به پیشنهاد دبیر شورا و حکم رئیس شورا
وظایف شورا :

1-بررسی درخواست متقاضیان پس از تایید کارگروه آموزش استان

2-صدور مجوز تاسیس آموزشگاه 

3-بررسی و تصویب میزان شهریه 
تبصره: در غیاب رئیس شورا، مسئولیت اداره جلسات به عهده دبیر شورا خواهد بود.
2-کارگروه آموزش صنایع دستی استان : 
این کارگروه با مسئوليت معاون صنايع دستي استان زير نظر شوراي فني تشكيل و وظايف تخصصي وكارشناسي آموزش دراين گروه كارشناسي بررسي مي​گردد.

اعضای کارگروه:
رئیس کارگروه: معاون صنایع دستی استان

دبیرکارگروه: کارشناس مسئول آموزش

2 نفر از کارشناسان آموزش به تشخیص رئیس کارگروه

3 نفر از اساتید، مربیان وصاحب نظران درحوزه آموزش که به تشخیص رئیس کارگروه معرفی ودر جلسات حضور خواهند داشت.

وظایف کارگروه :
1-دریافت درخواست ومدارک متقاضیان

2-بررسی شرایط احراز صلاحیت و توانایی آموزشی متقاضیان بر اساس این دستورالعمل

3-برآورد و تعیین میزان شهریه هنرجویان

4-نظارت بر چگونگی روند آموزش

5- نظارت برحسن اجرای مصوبات دستورالعمل اجرایی مرتبط

6-نظارت بر آزمون پایان دوره آموزشی و صدور گواهينامه
7-بررسی تقویم آموزشی آموزشگاه ها و تایید آن

3- آموزشگاههای آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی:
به مؤسسه آموزشي اطلاق می شود كه بر اساس برنامه های مصوب و استانداردهای ارائه شده از سوی معاونت صنایع دستی اداره کل میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری توسط ستاد مجوز اخذ نمايد که در این دستورالعمل به اختصار «آموزشگاه» نامیده می شود.

تبصره: آموزشگاه
 ها به 3 درجه تقسيم مي شوند كه بر اساس معیارهای تعیین شده توسط معاونت صنایع دستی کشور، درجه هر آموزشگاه توسط كارگروه آموزش صنايع دستي استان تعيين مي شود. (ضوابط متعاقباً اعلام خواهد شد)
4- موسس/ موسسين:
اشخاص حقیقی و حقوقی واجد شرايط كه برای تاسیس آموزشگاه اقدام نموده​اند و ملزم به رعايت كليه موازين قانوني مرتبط در اين دستورالعمل می باشند.
5- مدیر آموزشگاه 

فردی است حائز شرایط که از طرف موسس یا موسسين به منظور حضور و اداره امور آموزشگاه به كارگروه آموزش استان كتبا معرفی می​شود و پس از تاييد كارگروه ملزم به رعایت كليه مفاد مرتبط این دستورالعمل می​باشد.

6- مربی آموزشگاه:
فردی است حائز شرایط مربیگری که عهده​دار تدریس دروس نظری و عملی در یکی از رشته های صنایع دستی به صورت سطوح تعریف شده (مقدماتی/ پیشرفته/ به آموزی) به منظور ایجاد اشتغال به هنرجویان و دارای شرایط مندرج در این دستورالعمل است.

7- استانداردهاي مهارت و آموزش:

مجموعه معيارهايي است كه درزمينه ساختار آموزش​هاي عمومي صنايع دستي شامل مهارت​هاي عملي، اطلاعات نظري، تجهيزات آموزشي و ساير شرايط سني، جسمي و... مي​باشد.

8- هنرجو
فردی است که براساس برنامه های مصوب و استانداردهای آموزشی در یکی از اموزشگاههای آزاد هنرهای سنتی و صنایع دستی طبق ضوابط آموزش ثبت نام نموده ومشغول فراگیری می​شود.

9- هنر آموخته
فردی است که بر اساس برنامه​های مصوب و استانداردهای آموزش در آموزشگاه​های آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی موفق به اتمام دوره آموزشی، پس از طی مراحل آزمون و کسب گواهینامه پایان دوره آموزش می​شود.

10- دوره :
مدت زمان آموزش​های نظری و عملی مطابق با استانداردهای مورد تایید معاونت صنایع دستی و هنرهای سنتی کشور می​باشد و منظور از دوره​های کوتاه مدت، شامل دوره هاي عمومی كوتاه مدت ( حداقل 70 ساعت و حداکثر تا100ساعت) برای متقاضیان آزاد می​باشد. 
11- آزمون:
سنجشي است از آموخته​های دوره آموزشی كه با نظارت نماينده كارگروه آموزش صنایع دستی استان در محل و تاريخ تعيين شده ازهنرجويان به عمل مي​آيد.

12-شهريه:
وجهي است كه از هنرجو به تناسب دوره​هاي آموزشی و بر اساس شرايط منطقه​اي پس از بررسي كارشناسي دركارگروه آموزش استان و تصويب و تاييد شوراي فني صنايع دستي مشخص مي​گردد.

تبصره: شهريه شامل حق مشاوره، حق​الزحمه مربيان آموزشي، تامین مکان برگزاري دوره، تجهيزات آموزشي، مواداوليه و هزينه​هاي جاري مي​باشد.

13- گواهینامه مهارت:
این گواهینامه در یکی از رشته​های صنایع دستی با قيد نمره كتبي و عملي توسط كارگروه آموزش استان صادر می​گردد.

14-فضاي فيزيكي آموزش
فضاي فيزيكي آموزش محيطي است كه از شاخص​هاي تعريف شده سرانه آموزشي براي يك هنرجو جهت آموزش​هاي نظري و عملي برخوردار باشد.

15-شعبه:

آموزشگاهی است که توسط موسسین  آموزشگاه با همان نام در همان شهرستان با رعایت کلیه ضوابط ومقررات این دستورالعمل تاسیس می​شود.
ماده( 2) شرایط و ضوابط صدور مجوز تاسیس مراکز آموزش (آزاد) صنایع دستی و هنرهای سنتی 
با توجه به لزوم توسعه آموزش های صنایع دستی و در راستای واگذاری این آموزش ها به بخش خصوصی ،مقررات تاسیس آموزشگاه های آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی تدوین و به شرح زیر مورد تصویب قرار گرفته است.
الف) شرایط موسس و مدیر آموزشگاه
الف -شرایط عمومی 
1-  تابعیت ایران

2-مسلمان یا پیرو یکی از اقلیت هاي دینی شناخته شده و التزام به پیروی از قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران

3-عدم سوء پيشينه کیفری (پس از استعلام از مراجع ذيربط) 

4-داشتن توانايي و سلامت جسمی براي انجام كار به تشخيص كارگروه آموزش استان

5- التزام به رعایت کلیه مفاد این دستورالعمل 

6-دارا بودن حداقل 25سال سن

7-دارابودن گواهی پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم برای آقایان 
ب- شرایط اختصاصی(مدیر): دارا بودن مدرک منطبق بریکی از 3 بند زیر:
1-دارا بودن مدرک تحصیلی مرتبط ( مدرک تحصیلی رشته صنایع دستی وگرايش هاي آن) 

2-در صورتی که مدیر از استادکاران صنایع دستی باشد باید شرایط زیر را داشته باشد:

3- دارای 10سال سابقه فعالیت مفید و مستمر در رشته مورد نظر باشد.
4- دارای پروانه تولیدکارگاهی باشد.

5- دارای درجه هنری 1 یا 2 باشد.

توضیح: موسس شرایط اختصاصی ندارد.
ب)شرايط مربيان ومدرسین: 

الف- شرايط عمومي

1- تابعيت ايراني
2- مسلمان يا پيرو يكي از اقليت هاي ديني شناخته شده و ملزم به پيروي از قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران
3- نداشتن سوء پيشينه كيفري (احراز عدم سوء پيشينه كيفري)
4- سلامت جسمي متناسب باحرفه مورد آموزش (صحت و سلامت در گفتار مربيان)
5- دارابودن گواهی پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم برای آقایان
6- دارا بودن حداقل 25 سال سن (به استناد بند 6 ماده 5 سند شماره 2 (شیوه نامه اجرایی آموزش عمومی صنایع دستی
ب- شرایط اختصاصی

1- فارغ التحصيل رشته صنایع دستی از دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي (حداقل دارای مدرک کارشناسی و با حداقل سه سال سابقه کار مرتبط)
2- استادكاران نمونه با تاييدكارگروه آموزش استان
3- هنرمنداني كه داراي درجه هنری یک یا دو مرتیط با رشته آموزشی هستند منوط به تشخيص وتاییدکارگروه آموزش صنایع دستی استان مي​باشند.
4- دارای قدرت بیان و مسلط بودن به فنون تدریس
5- توانایی به کار بردن تجهیزات روز کمک آموزشی
6- دارا بودن دانش نظری پایه در رشته مورد نظر افزون بر مهارتهای عملی
تبصره: دارابودن يكي ازشرایط فوق (بجز بند 2) درمبحث شرايط اختصاصي كافي مي​باشد. 
ج) شرایط هنرجويان:
1- رعایت کامل شئونات و اخلاق اسلامی

2- برخورداری از سلامت جسمی و توانایی انجام مهارتهای فنی رشته آموزشی (به استثنای افراد تحت پوشش سازمان بهزیستی)

3- رعایت کامل مقررات و ضوابط انضباطی و آموزشی حاکم در آموزشگاه
4- ميزان تحصيلات هنرجو جهت شركت در دوره هاي آموزشي مي بايست براساس استاندارد ارائه شده از طرف ستاد باشد.
تبصره: پذيرش، آموزش و صدورگواهينامه مهارت براي اتباع خارجي درصورتي كه داراي كارت اقامت معتبر باشند بلامانع خواهدبود.
د)شرایط فضای آموزشی

1-آموزشگاه باید از نظر جغرافیایی در مکان مناسب قرارگرفته و از قابلیت دسترسی و بافت محلی متناسب با محیط آموزش برخوردار باشد.

2- مكان آموزشگاه باید ترجیحا در مالکیت متقاضی بوده و یا حداقل به مدت يكسال دارای اجاره نامه معتبر همراه با کد رهگیری در دفاتر مجاز معاملات املاک و یا دفترخانه های اسناد رسمی کشور از متقاضی داشته باشد.
3-حداقل فضاهای لازم برای آموزشگاه به شرح ذیل می باشد :
1-3-فضاي مفيد اداري: حداقل 20مترمربع (شامل اتاق مدير، مربيان، مسئول ثبت نام) مي​باشد.
2-3-سرويس بهداشتي: حداقل 1سرويس برای20نفر.

3-3-آبدارخانه و بوفه: حداقل6 مترمربع.

4-3-فضاي آموزشي: (به مجموعه فضاي مورد نياز برای آموزش هاي نظري و عملی طلاق مي​شود كه بايد علاوه بر فضاي عمومي، متناسب با تعداد هنرجويان در هر رشته آموزشي تامين شود).
5-4-فضاهاي آموزشي وكارگاهي بايد متناسب با استانداردهاي آموزشي وتجهيزات مربوطه و تاييد كارگروه آموزش صنايع دستي باشد. (براساس جدول پيوست سرانه فضاي آموزشي محاسبه مي​شود)
6-4-هرگونه تغییر مکان و ايجاد شعبه جديد باید با اطلاع قبلی کارگروه آموزش صنايع دستي استان و مجوز شورای آموزش صنایع دستی استان صورت پذیرد.

تبصره: شرایط ایجاد شعبه به شرح ذیل می​باشد:
1-حداقل 5 سال از فعالیت آموزشی آموزشگاه گذشته باشد.

2-عدم هرگونه تخلف درطول مدت فعالیت آموزشی آموزشگاه.
3-قبولی حداقل 70% هنرجویان قبلی آموزشگاه و اظهار رضایت هنرجویان از آموزشگاه و براساس نظرسنجی که توسط اداره کل استان بعمل می​آورد.
                                            سرانه فضا جهت یک هنرجو

	ردیف
	رشته آموزشی
	حداقل سرانه فضای مفید آموزشی جهت یک هنرجو
 (متر مربع)

	1
	قلمزنی روی فلز، ملیله کاری، تراش سنگهاي قيمتي و نيمه قيمتي


	6/4

	2
	معرق چوب، منبت چوب، گره چینی چوب ، خاتم سازي و شيشه گري
	1/3

	3
	سفال و لعاب، چاپ باتيك وقلمكار و سيلك اسكرين
	7/3

	4
	معرق كاشي، صحافي و جلدسازي
	4


تبصره: درصورت ايجاد رشته​هاي جديد تعيين و تاييد فضاي جديد با كارگروه آموزش صنايع دستي استان خواهد بود.

ماده 3 ) مراحل صدور مجوز تاسیس :
1- ارائه درخواست كتبي متقاضی به اداره كل ميراث فرهنگي، گردشگری و صنایع دستی
2- متقاضي تاسیس آموزشگاه، دستورالعمل صدور مجوز را از اداره كل دريافت و در صورت دارا بودن شرايط (شرايط موسسين) نسبت به تكميل پرسش‌نامه (پيوست شماره1) اقدام می‌نمايد. 
3- ارائه پرسش‌نامه تكميل شده به همراه سوابق و كليه مدارك مورد نياز به اداره كل استان.
4-معرفی کتبی مكان آموزشگاه جهت بازديد كارشناسان و تایید كارگروه آموزش استان. (استحكام بنا و استعلامات مكان آموزشي)
5- بررسي مدارك و مستندات ارائه شده متقاضیان توسط كارشناس مربوطه و ارائه به كارگروه آموزش صنايع دستي استان
6-پس از اعلام نظر كارشناسي درصورت وجود نواقص احتمالي در مدارك ارسالي متقاضی از تاریخ اعلام حداکثر10 روز مهلت دارد تا نسبت به تکمیل و رفع نواقص پرونده اقدام نماید، در غیر اینصورت به منزله انصراف تلقی خواهد شد.
7- موسس بايد نسبت به معرفي مدير واجد شرايط و ارائه مدارك و سوابق علمي-آموزشي وی به اداره کل استان اقدام نمايد.

تبصره: معرفی مدیر آموزشگاه و مربیان آموزشگاه به کارگروه آموزش استان حداقل یکماه قبل از آغاز هر دوره صورت می​گیرد.

8- مجوز تاسیس آموزشگاه درصورت واجد شرايط بودن و رعایت استانداردهاي آموزشي فضا و تجهيزات پس از بررسي و تایید توسط كارگروه آموزش صنايع دستي استان جهت تصويب به شوراي آموزش صنایع دستی استان ارجاع مي​گردد.
9- کارگروه آموزش صنايع دستي استان با ابلاغ كتبي موافقت خود را با برگزاري دوره‌هاي آموزشي صنایع دستی به متقاضي اعلام می¬دارد
10- آموزشگاه​هايي كه موفق به اخذ مجوز برگزاري دوره​هاي آموزشي صنايع دستي از اداره كل ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع دستي گرديده​اند، در صورتی که درطی سال دوره های آموزشی را برگزار ننمایند مجوز آموزشگاه بصورت تعليق درخواهد آمد.
11- مجوز تاسیس صادره به مدت يكسال اعتبار دارد که در صورت تایید عملکرد آن توسط كارگروه آموزش صنايع دستي به مدت 5 سال ديگر تمدید می​شود .

12- پس از پایان دوره اعتبار، به شرط دارا بودن شرایط مندرج در این دستورالعمل و همچنین انجام تعهدات قانونی دارنده آن و عدم تخلف، معتبر و قابل تمدید خواهد بود.

ماده 4) وظايف مدير و موسس:
1-اجراي ضوابط آموزشي، تهيه و نگهداري دفاتر بازرسي، مالی، حضور و غياب، آمار و ثبت نتايج امتحانات كه براساس دستورالعمل هاي ارسالی از سود ستاد و سياست​ها و اهداف كلان آن صورت پذيرفته است و همچنين نظارت مستمر بر اجراي صحيح برنامه​هاي آموزشي و پاسخگويي به مراجع ذيصلاح از وظايف مدير آموزشگاه مي​باشد.

2- همكاري و هماهنگي با كارگروه آموزش استان درخصوص برنامه ريزي و آماده سازي  هنرجويان متناسب با استانداردهاي مهارت تعريف شده بر عهده مدير آموزشگاه مي​باشد. لازم به ذكراست کارگروه آموزش استان نيز نظارت عاليه برحسن اجراي آزمون را خواهد داشت.

3-مسئوليت رعايت كليه مقررات و ضوابط اين آئين​نامه و نظارت برمجموعه امور آموزشگاه تا زمان بهره برداری بر عهده موسسين مي​باشد. پس از صدور حکم مدیر آموزشگاه توسط اداره کل استان، مدیر آموزشگاه در برابر کلیه دستورالعمل​های اجرایی پاسخگو می​باشد.
4-آموزشگاه​ها موظف​اند به شكايات، نظرات و پيشنهادات هنرجويان و مربيان آموزشگاه رسيدگي نمايند. (وظیفه مشترک مدیر و موسس)
5-ارائه و ارسال گزارش كامل و مبسوط از عملكرد آموزشگاه در پايان دوره يا فصل آموزشي به کارگروه آموزش استان توسط مدیر آموزشگاه الزامي است.
6-مدیر موظف به اخذ آخرین تغییرات استانداردهای آموزشی از کارگروه آموزش استان در پایان هر دوره آموزشی           می​باشند.
7-مدیر آموزشگاه موظف است نسبت به معرفی مربیان رشته¬های آموزشی تایید شده، یک ماه پیش از شروع دوره¬ها به کارگروه آموزش استان اقدام نموده تا در صورت تایید نسبت به برگزاری کلاسها اقدام نماید. اخذ صلاحیت فردی مربیان از حوزه حراست اداره کل استان الزامی است
8-مدیر و موسس آموزشگاه موظفند کلیه تمهیدات ایمنی و حفاظتی کارگاه ها و کلاسهای آموزشی را اعمال نمایند.
​ماده 5 ) مقررات اجرایی ونظارتی آموزشگاه ها
1- مجوز تاسيس یکساله و متعاقب آن پروانه بهره برداری (5ساله) بايد در دفتر آموزشگاه در محل ديد عموم نصب گردد.
2- هرگونه انتقال و واگذاري مجوز تاسيس به اشخاص حقيقي و حقوقي ديگر منوط به كسب مجوز از كارگروه آموزش استان مي باشد.
3- آموزشگاه موظف است رشته هاي مورد آموزش را به کارگروه آموزش استان اعلام نمايد.
4- هرگونه تغيير مكان آموزشگاه منوط به بررسي مجدد از طرف کارگروه آموزش استان مي باشد. 
5- هرگونه فعاليت غيرمرتبط آموزشي بجز رشته هاي هنرهاي سنتي و صنايع دستي غيرمجاز بوده در صورت  مشاهده برخورد قانوني صورت خواهدگرفت.
6- حذف هر يك از رشته​هاي مورد آموزش يا فعاليت مجدد آن رشته​ها منوط به اعلام كتبي به اداره كل و تاييد شورای آموزش صنایع دستی استان خواهد بود.
7- تاريخ و ساعت دقيق آزمون تئوری و عملی پایان دوره مي​بايست حداقل يك ماه قبل از برگزاري امتحانات توسط مدير به کارگروه آموزش استان اعلام گردد.
8- آموزشگاه موظف است كه يك نسخه از دستورالعمل و مقررات آموزشی و انضباطی را در محل ديد مراجعین و هنرجويان قرار دهد.
9- آموزشگاه موظف است نسبت به انجام کلیه مفاد آیین نامه آموزشی و انضباطی و سایر توافقات کتبی و شفاهی انجام شده و مفاد درج شده در این دستورالعمل اقدام نماید.  

10-رسيدگي به موارد قانوني و حقوقي احتمالي در اين بخش درحيطه اختيارات و وظايف شوراي آموزش صنايع دستي استان مي​باشد.
نظارت برآموزشگاه ها

1- آموزشگاه ها موظف به همکاری با نمایندگان اعزامی استان می​باشند.
2- نمایندگان استان درصورت مشاهده هرگونه تخلف و موارد ارشادی از مفاد اين دستورالعمل، ضمن درج موضوع در دفتر آموزشگاه مراتب را به صورت مكتوب به کارگروه آموزش استان گزارش نمايند و در صورت تكرار تخلف به صورت قانونی برخورد خواهد شد.
3- نظارت برحسن اجراي دوره​ها، آزمون تئوری و عملی پایان دوره  و صدور گواهی نامه به عهده کارگروه آموزش استان مي​باشد. 
تبصره : مرجع نظارت فنـي- تخصصـي و عمومی بـر عملكـرد آموزشگاه​ها با حوزه آموزش و ترویج معاونت صنایع دستی و هنرهای سنتی استان می​باشد که لازم است در حین نظارت موارد زیر را مورد بررسی قرار دهند:

الف) رعايت تجهيزات ، مواد مصرفي و ابزار آلات مطابق استانداردهاي آموزشي مصوب ستاد
ب) تطبيق فعاليت آموزشگاه با پروانه تاسيس .

ج) رعايت دستورالعمل هاي حفاظت و ايمني و بهداشت در محيط كارگاه و آموزشگاه در چارچوب ضوابط ابلاغی
د) رعايت نرخ مصوب در دريافت شهريه و ثبت و نگهداري سوابق اسناد دريافت آن .

هـ) رعايت ساعات دوره هاي آموزشي مطابق استاندارد آموزشي مصوب و يا قراردادهاي کاری.

و) رعايت احراز شرايط اختصاصي و عمومي مربيان براساس مدارك و مستندات مثبته .

ز) رعايت احراز شرايط اختصاصي و عمومي مدیر آموزشگاه بر اساس مدارك و مستندات مثبته .

ح) رعايت شئونات اسلامي .

ط) اجراي دستورالعمل​ها و شيوه نامه هاي مربوط به آموزشگاه ابلاغي ازسوي وزارتخانه

مراحل اجرای صدورمجوزتاسیس
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ماده 6) ضوابط انضباطي و مقررات عمومي آموزشگاههاي آزادصنايع دستي و هنرهای سنتی 
1-منطبق بودن عناوين استانداردهاي مهارت در حال اجرا با مجوز صادره 

2-حتي الامكان آموزشگاه تفكيك جنسيت در دو شيفت صبح و عصر داشته باشد.

3-سن هنرجو براي شركت در دوره هاي آموزشي مطابق استاندارد مصوب كارگروه آموزش صنايع دستي استان خواهد بود.
4-رعايت كليه مفاد مندرج در هر استاندارد مهارت شامل: رعايت دقيق ساعات برگزاري كلاسهاي تئوري و عملي/ رعايت پيش نياز استانداردها الزامي است. 
تبصره: موافقت با درخواست آموزشگاه مبني بر برگزاري دوره آموزشي بصورت فشرده منوط به تاييد كارگروه آموزش صنايع دستي استان خواهدبود.
5-منطبق بودن آدرس محل آموزش با آدرس مندرج در برگه مجوز (كلاسهاي تئوري و كارگاههاي عملي) 
6-كامل و منظم بودن دفاتر حضور و غياب ويژه هنرجويان به تفكيك استاندارد مهارت ويژه هنرجويان
7-مدير آموزشگاه موظف است درقبال اخذ شهريه از هنرجويان رسيد شماره دار چاپي كه ميزان شهريه دريافتي، نام آموزشگاه، مشخصات هنرجو و نوع دوره در آن قيد و توسط مدير آموزشگاه امضاء و مهر شده باشد را در سه نسخه صادر و يك نسخه آن را به هنرجو ارائه داده و بقيه را در دفاترمالي آموزشگاه نگهداري نمايد.
8-مدیر آموزشگاه بايد از طرف موسسين بصورت كتبي به كارگروه آموزش استان معرفي گردد.
9-اختصاص دفاتر مشخص مالي جهت هر دوره مهارتي و مشخص نمودن ميزان شهريه دريافتي به تفكيك رشته
10-ارسال مشخصات كليه هنرجويان به همراه برنامه دقيق هفتگي حداكثر 20 روز پس از شروع دوره (ليست ارسالي         

بايستي بدون خدشه و به صورت كاملا تايپ شده ارسال گردد) و در صورت عدم ارسال به موقع ليست و برنامه هفتگي براي هنر جويان گواهينامه مهارت صادر نخواهد شد . 

 11-استفاده از منابع و سرفصل هاي مصوب آموزشي منطبق با هر استاندارد كه به تاييد كارگروه آموزش استان رسيده باشد . 
12-هنرجوياني كه موفق به اخذ حدنصاب نمره قبولي در آزمونهاي پايان دوره ( مطابق با دستورالعمل آموزشهای کوتاه مدت (سند شماره 2) بند 3 ماده 5 آزمون پایان دوره آموزشی و جدول نحوه نمره دهی) نشوند در صورت تقاضاي شركت در آزمون مجدد بايستي در آزمونهاي مهارتي دوره بعد شركت نمايند.
13-برنامه آزمون پايان دوره و نمونه سوالات آزمون بايد دو هفته قبل از برگزاري آزمون از طرف مدير آموزشگاه به اطلاع كارگروه آموزش استان رسيده باشد.
14- انجام آزمون پايان دوره هنرجويان بر عهده آموزشگاه و نظارت بر آن به عهده اداره كل مي باشد.

15-استفاده از هر عنوان جمله و ساير مشخصات خارج از مجوز صادره در تبليغ و يا اقدام به هر گونه تبليغ  قبل از دريافت تاييديه كارگروه آموزش استان كاملا ممنوع بوده و موجب لغو مجوز خواهد شد. 
 16-رعايت كليه شئونات، موازين واخلاق اسلامي خصوصا نحوه پوشش براي كليه كاركنان و هنرجويان الزامي است . 

17-كليه ساعات عملي هر يك از استانداردهاي مهارت بايستي بصورت كاملا حضوري تشكيل گرديده و برگزاري كلاس بصورت غير حضوري از راه دور / مجازي/ پرسش و پاسخ و عناوين مشابه فاقد اعتبار بوده كه در صورت مشاهده ، مجوز مربوطه لغو خواهد شد. 

18-مسئوليت بروز هرگونه مشكل جهت هنرجويان غيرحضوري كه استانداردهاي مهارتي را طي نموده​اند به عهده آموزشگاه مي​باشد.
19-پس از ثبت نام در صورت انصراف هنرجو، تا 15روز مانده به شروع دوره 30 درصد از كل مبلغ شهريه كسر و مابقي شهريه به هنرجو پرداخت خواهد شد.
تبصره: پس از شروع دوره هيچ مبلغي پرداخت نخواهد شد و هنرجو حق هيچ گونه اعتراضي را نخواهد داشت. 
20-واگذاري مجوز به اشخاص حقيقي و حقوقي ديگر ممنوع بوده و تخلف محسوب مي​شود . 
21-مراكز مجري موظف به نگهداري پرونده فعاليتهاي آموزشي به تفكيك دوره، اساتيد، هنرجويان ، كاركنان و آزمون مطابق فرمتهاي ارسالي از سوي اداره كل استان مي​باشند . 
22-ميزان شهريه هنرجويان به تفكيك رشته از طرف كارگروه آموزش صنايع دستي استان هر سال به موسسين ابلاغ خواهد شد و رعايت آن الزامي است.
23-چنانچه آموزشگاه به هر دليل پس از شروع دوره آموزشي از ادامه آن منصرف شوند بايد تمام شهريه دوره آموزشي را به هنرجويان پرداخت نمايند.
24- درصورت تعطیلی ، آموزشگاه باید شهریه هنرجویان را به طور کامل عودت نماید.
25- اداره امور آموزشگاه حداقل برعهده مدیر آموزشگاه و مربيان مورد نياز مي​باشد.
26-مديرتوسط مؤسس یا موسسین بصورت کتبی معرفي و پاسخگو در برابر كليه دستورالعمل هاي اجرايي مي​باشد.
 27-هنرجو ملزم به رعايت كليه قوانين و مقررات تعيين شده آموزشگاه از طرف كارگروه آموزش استان بوده و رعايت شئونات اسلامي نيز الزامي است. 
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متقاضی راه اندازی آموزشگاه آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی  با عنوان ....................   در استان ................. شهرستان ......................... به آدرس  ................................................................ رشته های ................................. با ظرفیت آموزش ..................................... نفر هنرجو در یک دوره با مشخصات زیر می​باشم.
دارایی های موجود:

1 – سرمایه ثابت:
2- وضعیت تملك:                          شخصي                    استيجاري                             سايرموارد
کاربری ملك:                           مسكوني                    اداري                  تجاري              آموزشي كاربردفعلی ساختمان:                       اداري                        آموزشي                   تجاري              مسكوني          

3- تجهیزات و امکانات آموزش

	ردیف
	شرح
	تعداد مورد نیاز
	ارزش واحد
	جمع ارزش به ریال
	توضیحات

	
	
	
	
	
	

	جمع
	
	
	
	
	


4 – سرمایه در گردش

الف- مواد اولیه مصرفی برای یک دوره آموزش

	ردیف
	شرح مواد اولیه آموزش
	مقدار مورد نیاز
	ارزش واحد
	جمع ارزش به ریال

	
	
	
	
	

	جمع ارزش کل برای دوره آموزش
	
	


ب- نیروی انسانی برای یک دوره آموزش

	ردیف
	سمت
	تعداد (نفر)
	حق التدریس و یا حقوق ماهیانه
	جمع دستمزد برای یک دوره آموزشی

	1
	مدیر آموزشگاه
	
	
	

	2
	مسئول آموزش
	
	
	

	3
	مربیان آموزشي
	
	
	

	4
	سایر
	
	
	

	جمع
	
	
	


ج-برآورد مصرف انرژی برای یک دوره آموزشی

	ردیف
	امتیاز
	ارزش ریالی

	1
	برق
	

	2
	آب
	

	3
	سوخت (گاز، نفت)
	

	جمع کل
	
	


د- لوازم جانبی و کمک آموزشی

	ردیف
	شرح
	تعداد مورد نیاز
	قیمت واحد
	جمع

	
	
	
	
	


سايرمدارك پيوست ( اساس نامه، آخرين تغييرات آگهي تاسيس و ساير مجوزهاي قانوني موسسه)
اینجانب ..................................  ضمن تایید موارد فوق، متقاضی دریافت مجوز تاسیس جهت راه اندازی آموزشگاه آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی و آموزش رشته های ................................................ مطابق با استانداردهای اداره کل میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی استان ............................. می باشم.
                                                                                                نام ونام خانوادگي متقاضي
                                                                                                               وامضاء

نظريه كارشناس مسئول آموزش درخصوص پرونده متقاضي:
الف)پرونده متقاضي كامل است:  بلي      خیر    
ب)درصورت ناقص بودن موارد نقص به متقاضي يا موسسين اعلام تا ظرف حداکثر 10 روز نسبت به تكميل آن اقدام نمايد.

ج)مواردنقص شامل:
نظريه كارگروه آموزش استان:
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اعلامیه تاسیس آموزشگاه آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی( یکساله)
با عنایت به مفاد دستورالعمل آموزشگاه های آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی ، اداره کل ..................................................
بدینوسیله به موسسه/آقای/خانم ........................به شماره ثبت/شناسنامه...................... به شماره ملی .................. اجازه داده می شود از تاریخ ......................... به مدت یکسال نسبت به برگزاری دوره های آموزشی حضوری صنایع دستی در رشته های (رشته مورد تقاضا) بر اساس ضوابط و مقررات ابلاغ شده اقدام نماید.

مسئولیت نظارت بر حسن اجرای فعالیت های آموزشی این موسسه بر عهده اداره کل میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی استان ................. خواهد بود.

نام مدیر کل و امضاء

توضیحات: 

1- این مجوز تاسیس به مدت يك سال از تاریخ صدور اعتبار داشته و در صورت داشتن صلاحیت لازم و تایید کارگروه آموزش استان حداکثر به مدت 5 سال دیگر قابل تمدید می​باشد.

2- هرگونه سوء استفاده و دخل و تصرف در مجوز تاسیس موجب پیگرد قانونی خواهد بود.
3- نصب اصل اعلامیه تاسیس در محل آموزشگاه الزامی می​باشد. 

4- اعلامیه تاسیس فاقد هولوگرام از اعتبار ساقط است.

بسمه تعالی

ریاست جمهوری

اداره کل میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی استان

درخواست تبدیل اعلامیه تاسیس یکساله به پروانه بهره برداری آموزشگاه های آزاد 
صنایع دستی و هنرهای سنتی
مدیر کل محترم میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی استان ...........

با سلام

احتراما به استحضار می رساند اینجانب ................................... مؤسس آموزشگاه ................................  
به آدرس ................................. شماره تلفن.................. دارای مجوز تاسیس آموزشگاه آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی به شماره ............................ مورخ .................... بوده و آموزشگاه را با پرسشنامه اعلام شده آماده بهره برداری نمودم.

خواهشمند است دستور فرمایند در صورت تایید نسبت به صدور پروانه بهره برداری 5 ساله اقدام لازم معمول گردد.

نام ونام خانوادگي و

امضاءمؤسس
بسمه تعالی
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اداره کل میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی استان.............................
پروانه بهره برداری تاسیس آموزشگاه آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی
بدینوسیله به موسسه/خانم/آقای .....................شماره ثبت/شناسنامه.............. .اجازه داده می شود تا در زمینه اجرای دوره های آموزشی صنایع دستی مطابق با استانداردهای معاونت صنایع دستی و هنرهای سنتی وزارت میراث فرهنگی،گردشگری و صنایع دستی به ظرفیت آموزشی ........................ نفر هنرجو در رشته های ....................................................... نسبت به ادامه فعاليت آموزشگاه با رعایت ضوابط و مقررات جاری اداره کل میراث فرهنگی، گردشگری و صنایع دستی اقدام نماید.

                        نام ونام خانوادگی مدیرکل
توضیحات: 

1- این مجوز تاسیس به مدت 5 سال از تاریخ صدور اعتبار داشته و در صورت داشتن صلاحیت لازم و تاییدکارگروه آموزش استان قابل تمدید می باشد.
2- هرگونه سوء استفاده و دخل و تصرف در مجوز تاسیس موجب پیگرد قانونی خواهد بود.

3-  نصب اصل پروانه بهره برداری در محل آموزشگاه الزامی می​باشد. 

4-  پروانه بهره برداری فاقد هولوگرام از اعتبار ساقط است.
فرم مشخصات مربي

نام و نام خانوادگي : 

نام پدر: 

محل تولد: 

محل صدور:

شماره شناسنامه: 


تاريخ تولد: 
                             كدملي: 

آدرس و شماره تلفن منزل: 

آدرس و شماره تلفن محل كار: 



آدرس پست الكترونيكي: 

نحوه همكاري با مركز: تمام وقت □

پاره وقت □
حق التدريس □
1- همكاري با :
	مراكز آموزشي
	نام مركز
	دوره تدريس شده
	مقطع تحصيلي
	تاريخ شروع همكاري وخاتمه

	مراكز آموزش عالي
	
	
	
	

	هنرستانهاي كار دانش
	
	
	
	

	مراكز مهارتي
	
	
	
	

	ساير
	
	
	
	


2- سوابق تحصيلي
	مدرك تحصيلي يادرجه هنري
	رشته تحصيلي
	گرايش
	تاريخ اخذ مدرك
	محل اخذ مدرك

	ديپلم
	
	
	
	

	فوق ديپلم
	
	
	
	

	ليسانس
	
	
	
	


3- سوابق آموزشي / تدريس : (حداكثر تا 3 مورد ) : 
4- سوابق فعاليت تخصصي : (حداكثر تا 3 مورد) : 

                                                                                        صحت مندرجات فوق موردتاييدمي باشد.

    امضاء مربي

	نام آموزشگاه:                                  نام مدیر:                                              تلفن:

	آدرس:
عناوین رشته ها:                                                                                                                                               تاريخ بازديد:

	شاخص
	معیار
	ضعیف 5
	متوسط 10
	خوب 15
	خیلی خوب 30
	عالی 40

	فضا
	تناسب فضا با محتوای استاندارد مرتبط
	
	
	
	
	

	
	تناسب فضا با تعداد هنرجو
	
	
	
	
	

	
	وضعیت فضا از نظر روشنایی، تهویه و دما
	
	
	

	
	

	
	وضعیت فضا از نظر ایمنی و بهداشت
	
	
	
	
	

	
	وجود محل استراحت به تناسب تعداد هنرجو
	
	
	
	
	

	
	تناسب سرویس های بهداشتی با تعداد هنرجو
	
	
	
	
	

	
	تناسب بین تعداد هنرجو و تجهیزات مورد نیاز
	
	
	
	
	

	تجهیزات
	متناسب بودن چیدمان
	
	
	
	
	

	
	به روز بودن تجهییزات
	
	
	
	
	

	
	سالم بودن تجهیزات
	
	
	
	
	

	
	تناسب وسایل کمک آموزشی
	
	
	
	
	

	نيروي انساني
	تناسب جنسیت بین مربیان وکارکنان
	
	
	
	
	

	
	تناسب تعداد مربی با هنرجویان
	
	
	
	
	

	
	نحوه استفاده از لباس کار و وسایل ایمنی
	
	
	
	
	

	
	جمع امتيازات
	
	
	
	
	


فرم بازدیدکارشناسی ازآموزشگاه آزاد صنایع دستی و هنرهای سنتی 
ملاحضات وپيشنهادات





ارائه تقاضا و تکمیل پرسش نامه 


قسمت 4 (تشکیل پرونده و ارائه فرم شماره یک) به این قسمت منتقل گردد.





2-بررسی و ارجاع تقاضا به واحد حراست





            3-ارائه تاییدیه صلاحیت های عمومی از مراجع ذیربط








4-تشکیل پرونده و ارائه فرم شماره یک به متقاضی








5-معرفی متقاضی به اداره اماکن ناجا و اخذ تاییدیه آن


قسمت 6 (بازدید و بررسی امکانات آموزشگاه) به قبل از مورد 5 منتقل شود و در صورت تایید مکان آموزشگاه جهت استعلام به اداره اماکن فراجا معرفی شود. 








6-بازدید و بررسی امکانات آموزشگاه براساس مقررات مربوطه








7-معرفي مدير و مربيان واجد شرايط توسط متقاضي





8- طرح پرونده درکارگروه آموزش استان درصورت تایید، ارسال به شورای آموزش صنایع دستی استان برای صدور موافقت 








9- تاييد مدير و صدور ابلاغ براي مدير توسط كارگروه آموزش صنايع دستي استان


























10- صدورمجوز تاسیس یکساله 





























3- نام و نام خانوادگی و سمت





























2- نام و نام خانوادگی و سمت





1- نام و نام خانوادگی و سمت
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